Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9242 - http://www.unifal-mg.edu.br

EDITAL N2 10, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

OBJETO: SELEGAO AMPLIADA PARA O PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A PERMANENCIA, DIVERSIDADE E VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA DA SAUDE - AFIRMASUS

Projeto: Saude Mental e Senso de Pertencimento na Adolescéncia: uma Abordagem Interseccional na formagdo e atuagdo profissional na UNIFAL-MG

A Universidade Federal de Alfenas - Unifal-MG, por meio da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitérios e Estudantis (PRACE), docentes com formagdo na area da saude, para
atuarem em grupos de aprendizagem do Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na Area da Satide - AFIRMASUS nos
termos deste Edital, assim como da Portaria de Consolidagio GM/MS n2 05, de 28/09/2017, alterada pela Portaria GM/MS n2 7.979, 21/08/2025, da Portaria GM/MS n2
5.801, de 28/11/2024, da Portaria GM/MS n2 5.801, de 28/11/2024, do Edital SGTES/MS n° 4, de 22/08/2025, alterado pelo Edital SGTES/MS n° 5, de 16/09/2025 e demais
regulamentos a ele aplicados.

il DO OBJETIVO

1.1. Este Edital regulamenta a selecio de DOCENTES para o Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na Area da
Saude - AFIRMASUSo qual objetiva desenvolver agdes de ensino, pesquisa, extensdo e cultura com recorte interseccional, intercultural e interprofissional no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, por meio da integragido ensino-servigo-comunidade, e reorientagio da formagido de estudantes socialmente vulnerabilizados. Os(as)
estudantes e docentes selecionados(as) atuardo no projeto: “Satiide Mental e Senso de Pertencimento na Adolescéncia: uma Abordagem Interseccional na formagdo e
atuacdo profissional na UNIFAL-MG”.

1.2. O Projeto “Satde Mental e Senso de Pertencimento na Adolescéncia: uma Abordagem Interseccional na formagdo e atuagdo profissional na UNIFAL-MG”
constitui-se em iniciativa de fomento a a¢des de promogdo de saide em escolas de Ensino Médio da cidade de Alfenas.
2. DAS VAGAS
2.1. Serd ofertada 1 (uma) vaga com bolsa, no referido projeto, para docente com formagdo na area da salde, que atuara como tutor(a).
2.2. Sera ofertada 1 (uma) vaga sem bolsa, no referido projeto, para docente com formagdo na drea da salde, que atuard como co-tutor(a).
2.3. Sera ofertada 1 (uma) vaga sem bolsa, no referido projeto, para profissional da saude ou estudante de pds-graduacdo alocado em programa de residéncia
em saude, que atuara como preceptor(a).
2.4. Os(as) candidatos(as) para a vaga de tutor(a) devem atender aos requisitos da Portaria GM/MS n2 5.803, de 28 de novembro de 2024, sendo responsavel
pela coordenagdo do grupo de aprendizagem.
2.5. Para composi¢do da equipe do referido projeto, sdo ofertadas neste edital as vagas nos quantitativos e condi¢Ges a seguir:

EQUIPE N2 DE VAGAS VALOR DA BOLSA DEDICAGCAO
Tutor(a) com formagdo na area da Saude 1 (ampla concorréncia) Tabela CNPq (item 10.2) 10 h (dez horas) semanais
Co-Tutor com formagdo na area da Saude 1 (ampla concorréncia) sem bolsa 10 h (dez horas) semanais
Preceptor com atugdo no servigo de saude 1 (ampla concorréncia) sem bolsa 8 h (oito horas) semanais
3. DA INSCRIGAO E ATRIBUICOES DO(A) TUTOR(A)
3.1. As inscrigdes para sele¢do deverdo ser realizadas através de formulario on-line a ser preenchido entre os dias 11 a 16 de setembro de 2026 no seguinte

endereco: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfY81liccCOR5TFS6WOXJpKB6LDXjNhOtjkn-PY7SzGz_xm1lg/viewform
3.2 No ato da inscri¢do, os(as) candidatos(as) deverdo anexar os documentos:
a) Termo de disponibilidade preenchido e assinado, conforme Anexo II.
b) Plano de Trabalho Tutor/Co-Tutor - documento redigido em até cinco paginas, em resposta aos topicos, conforme Anexo Il.
c) Comprovante de graduagdo ou pds-graduagdo na area de saude;
d) Comprovante de atuagdo efetiva em atividades no ambito do SUS por 2 (dois) anos;

e) Elaborar e apresentar proposta para Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo de trabalho que corresponda aos objetivos do grupo
AFIRMASUS;

f) Comprovante de pertencer ao quadro permanente da UNIFAL-MG com dedicagdo exclusiva ou regime de 40h (quarenta horas) semanais de trabalho.

3.2.1. A auséncia de dados, o ndo preenchimento dos campos no formuladrio ou a ndo inclusio dos documentos mencionados no item 3.2 acarretard o
indeferimento da inscrigdo e eliminagdo do candidato deste certame.

3.2.2. N3o serdo consideradas as inscrigbes encaminhadas apds o prazo final estabelecido.

3.3. S3o atribui¢bes do(a) Tutor(a):

3.3.1. Elaborar relatério anual de atividades;

3.3.2 Dedicar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para orientagdo dos integrantes discentes do grupo AFIRMASUS, sem prejuizo das demais
atividades previstas na UNIFAL-MG;

3.3.3. Solicitar e autorizar o pagamento das bolsas de acordo com o sistema especifico do programa AFIRMASUS, mediante a atestacdo das atividades
desenvolvidas.

4. DA INSCRIGAO E ATRIBUIGOES DO(A) CO-TUTOR(A)

4.1. As inscrigdes para selecdo deverdo ser realizadas através de formulario on-line a ser preenchido entre os dias 11 a 16 de setembro de 2026 no seguinte

endereco: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfY81liccCOR5TFS6WOXJpKB6LDXjNhOtjkn-PY7S2Gz_xm1g/viewform
4.2. No ato da inscri¢do, os(as) candidatos(as) deverdo anexar os documentos:
a) Termo de disponibilidade preenchido e assinado, conforme Anexo II.

b) Plano de Trabalho Tutor/Co-Tutor - documento redigido em até cinco paginas, em resposta aos topicos, conforme Anexo IV.




c) Comprovante de graduagdo ou pds-graduagdo na area de saude;
d) Comprovante de atuagdo efetiva em atividades no ambito do SUS por 2 (dois) anos;
e) Elaborar e apresentar proposta de trabalho que corresponda aos objetivos do AFIRMASUS;

f) Comprovante de pertencer ao quadro permanente da UNIFAL-MG com dedicacdo exclusiva ou regime de 40h (quarenta horas) semanais de trabalho.

4.2.1. A auséncia de dados, o ndo preenchimento dos campos no formulario ou a ndo inclusdo dos documentos mencionados no item 3.2 acarretard o
indeferimento da inscrigdo e eliminagdo do candidato deste certame.

4.2.2. N&o serdo consideradas as inscricdes encaminhadas apds o prazo final estabelecido.

4.3. S3do atribuigdes do(a) Co-Tutor(a):

4.3.1. auxiliar o tutor no planejamento e supervisdo das atividades do grupo AFIRMASUS;

4.3.2. substituir o tutor em férias, licenga-satide ou qualquer outro afastamento homologado pelalES publica; e

4.3.3. dedicar carga hordaria minima de dez horas semanais para orientagdo dos discentes dogrupo AFIRMASUS, sem prejuizo das demais atividades previstas na
UNIFAL-MG, na hipdtese de ausénciado tutor.

5. DO PERFIL DO(A) PRECEPTOR(A)

5.1. As inscri¢des para selecdo deverdo ser realizadas através de formulario on-line a ser preenchido entre os dias 11 a 16 de setembro de 2026 no seguinte

endereco: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfY81llccCORSTFS6WOXJpKB6LDxjNhOtjkn-PY7SzGz_xm1g/viewform
5.2. No ato da inscri¢do, os(as) candidatos(as) deverdo anexar os documentos:
a) Termo de disponibilidade preenchido e assinado, conforme Anexo II.

b) Plano de Trabalho Tutor/Co-Tutor / Preceptor - documento redigido em até 5 (cinco) paginas, em resposta aos tépicos, conforme Anexo II.

c) Apresentar comprovante de ser: "(i) profissional pertencente aos servigos de saude" (preferencialmente com experiéncia minima de 3 (trés) anos no
SUS ou titulagdo académica de especializagdo, que realizem orientagdo em servico de estudantes participantes do Programa); OU, (ii) estudante de pds-
graduacdo alocados(as) em programas de residéncias em saude;

5.2.1. Para compor o grupo AFIRMASUS, o(a) estudante de pds-graduagdo devera apresentar termo de anuéncia emitido pelo respectivo programa de residéncia
em que estiver vinculado.

5.3. Sdo atribuigdes do(a) Preceptor(a):

5.3.1. Dedicar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para orientagdo dos integrantes discentes do grupo AFIRMASUS.

6. DA CONCESSAO DE BOLSA

6.1. O tutor do grupo AFIRMASUS recebera mensalmente bolsa de tutoria no valor correspondente ao fixado praticado pelo Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico CNPq para:
l- bolsa de doutorado para o detentor da titulacdo académica de doutor; e

Il - bolsa de mestrado para o detentor da titulagdo académica de mestre. Paragrafo Unico. A bolsa de tutoria terd duracdo de dois anos, renovavel
por igual periodo.

6.1.1. A bolsa de tutoria tera duragdo de dois anos, renovavel por igual periodo.

6.2. Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados a(ao) beneficiaria(o) pela Coordenagdo-Geral de Planejamento e Or¢camento da Secretaria
de Gestdo do Trabalho e da Educa¢do na Saude (CGPO/SGTES), do Ministério da Saude, por meio do Sistema Integrado de Administracdo Financeira (Siafi), em conta
bancdria especifica por ela(e) informada.

6.3. Os(as) candidatos(as) que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo regularizar a situacdo juntamente com o 6rgdo em questdo. A ndo
regularizagdo permitird a participagdo somente na condigdo de voluntério(a).

7. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO

7.1 O(a) docente sera desligado(a) do programa AFIRMASUS nos seguintes casos:

a) Desisténcia;

b) Apresentar avaliagdo insatisfatéria de desempenho das atribui¢des no programa AFIRMASUS;

8. DOS RECURSOS
8.1. Ao candidato cabera recurso, que deverd encaminhado por email prace@ unifal-mg.edu.br, no dia 18 de setembro de 2026.
8.2. A andlise do recurso do candidato sera realizada pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do AFIRMASUS, sendo o resultado divulgado no dia

21 de setembro de 2026, no enderego: PRACE — Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis — Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis
9. DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final da selegdo serd divulgado no dia 22 de setembro de 2026, no endereco: PRACE — Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis — Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis
10. DOS ANEXOS

ANEXO I: DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE
ANEXO I1: PLANO DE TRABALHO TUTOR/CO-TUTOR/PRECEPTOR



https://www.unifal-mg.edu.br/prace/
https://www.unifal-mg.edu.br/prace/

ANEXO |

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

, docente vinculado(a) a Unidade

da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), campus/Unidade , SIAPE

, DECLARO para fins de participacdo no processo seletivo para o Programa AFIRMASUS, ter disponibilidade de 12h (doze horas) semanais e inteiro
comprometimento para atuar e desenvolver as atribuigdes como estudante, durante o periodo de 24 (vinte e quatro) meses de vigéncia do Programa conforme edital

AFIRMASUS.

Eu
Académica

, de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a/e candidato/a/e)
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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO TUTOR(A)/CO-TUTOR(A)/PRECEPTOR(A)

ESTRUTURA E CRITERIOS DE AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO

Topicos e Critérios de Avaliagdo Pontos
Conhecimentos sobre o Programa de Educagdo Tutorial até 2,0
Conhecimentos sobre a atuagdo do Grupo PET até 2,0
Conhecimentos sobre o papel do Tutor e co-tutor no PET até 2,0
Capacidade de analise tedrica sobre as demandas de saude mental na adolescéncia até 3,0
Clareza e objetividade na redagdo do plano de trabalho até 1,0
Total 10 pontos

Documento assinado eletronicamente por Claudia Tevfik Gomes, Pré-Reitor(a) de Assuntos Comunitérios e Estudantis, em 11/09/2026, as 13:40, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015

Jx B A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttps://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
1"‘1'-‘ informando o cédigo verificador 1890486 e o cddigo CRC F3760F91.

Referéncia: Processo n2 23087.018204/2025-56

SEI n? 1890486
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