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Para: Diretores(as) e Chefes de Unidades Académicas/Administrativas

Assunto: Afastamento de Gestantes do ambiente insalubre, penoso ou perigoso.

Prezado (a) Senhor (a),

Encaminhamos o presente para ratificar o contido no paragrafo tnico do
art. 69 da Lei n°® 8.112/90, que assim dispoe:

‘Art. 69. Haverd permanente controle da atividade de servidores em
operagoes ou locais considerados penosos, insalubres ou perigosos.
Paragrafo tnico. A servidora gestante ou lactante sera afastada,
enquanto durar a gestacdo e a lactacdo, das operagdes e locais
previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre e
em servico ndo penoso e ndo perigoso.” (grifo nosso)

Face ao exposto e visando garantir o fiel cumprimento da legislagdo
supramencionada, reforcamos que €& de responsabilidade da Chefia Imediata da
servidora gestante/lactante tomar as providéncias cabiveis para o seu devido
afastamento de ambientes prejudiciais & sua saude, durante o periodo de gestacéo e
lactagdo, assim como comunicar a esta Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
formaimente, imediatamente apés tomar conhecimento de gravidez de servidora que
esteja trabalhando em local insalubre/penoso/perigoso.

Informamos que conforme art. 11, da Lei n° 8.745/1993, aplica-se o

disposto no referido art. 69 da Lei n°® 8.112/90-as professoras substitutas.

Atenciosamente, . -
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- " Julic Cesar Barbosa "
Pro-Reitor de Gestdo de Péssoas
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