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Ao(A): Gabinete da Reitoria, Pré-Reitorias, Unidades Académicas, Procuradoria, Orgaos de
Apoio, Suplementares, Campi Avancados e Auditoria Interna

Assunto: Substituicao Remunerada.

Senhor(a) Gestor(a),

1. A Pro6-Reitoria de Gestao de Pessoas, em observancia ao contido Art. 38 da Lei
8.112/90, Orientacdo Normativa n° 96/1991, Oficio-Circular n° O01/SRH/MP de
28/01/2005, Oficio n° 146/2005/COGES/SRH/MP de 29/07/2005, Decreto n° 9.991/2019, Nota
Técnica N° 253/2011/CGNOR/DENOP/SRH/MP de 30/05/2011 e Nota Informativa Ne 882
/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP  de 30/11/2012, Nota Informativa n.c 257
/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, Nota Técnica n.c 6926/2017-MP, Nota Informativa n.°
11040/2018-MP, com vista ao saneamento de possiveis impedimentos legais para efetuar
pagamentos de Substituicio Remunerada, a desburocratizagdo dos ritos processuais e a
otimizacdo dos procedimentos técnicos resultantes no pagamento, vem prestar
informacoes e requerer providéncias na forma descrita no presente Oficio.

2. Primeiramente, esclarecemos que a Substituicdo Remunerada a qual estamos
tratando, refere-se a vantagem pecunidria concedida ao servidor substituto previamente
designado para o exercicio da funcdo, em decorréncia de afastamento ou impedimento
legal ou vacéancia do servidor titular de Cargo de Direcdo (CD) ou Funcdo Gratificada (FG).

3. Nao menos importante, ressaltamos que as informagdes a seguir nao
abrangem, nesse momento, os cargos ou funcoes que ja possuem substitutos, vices ou
adjuntos, efetivamente designados por ato oficial, que recebam ou nao a gratificacao de
cargo ou funcao.

4. Enfatiza-se que o servidor que assume o exercicio do cargo ou funcdo de
direcdo ou chefia, na condicdo de substituto do titular, deverd estar previamente
designado por portaria para efeitos legais de substituicao.

5. Assim, objetivando corrigir os episodios de pedido de pagamento por
substituicdo, sem a devida designacdo, bem como desburocratizar os requerimentos e
otimizar os procedimentos técnicos a serem seguidos, solicita-se que seja destinado a
Progepe a indicacdo de substituto pelos servidores que ocupam funcdes gratificadas ou
cargo de direcdo, respeitada a deliberacdo hierdrquica, que ndo tenham de antemao o



substituto legalmente designado para seus afastamentos e impedimentos legais, ou seja,
nos caso de auséncias e impedimentos previstos em legislacdo e normativos.

6. O método a ser empregado trard celeridade no atendimento demandado em
casos de urgéncia e emergéncia para substituicdo, atendendo aos preceitos legais.

7. Podera ser indicado até o limite de dois servidores para substituicao da
funcao. Lembramos que excetua-se aqui os casos contemplados no § 3 do presente Oficio.

8. Com as prévias designacoes, quando das auséncias e impedimentos dos
titulares de funcoes e cargos de direcdo, o servidor que exerceu no periodo as atividades do
substituido, podera solicitar, somente ap6s o periodo total de exercicio das atribuicoes do
titular, o pagamento da substituicdo remunerada, por meio de abertura de processo,
contendo o formulério disponivel no SEI denominado "Pagamento de Substituicdo".

9. Cabe colocar que o substituto assumird automaticamente e cumulativamente,
sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do substituido. Durante o periodo em que o
titular se afasta da sede para exercer atribuicoes pertinentes a seu cargo nao é devido o
pagamento de substituicao, assim como durante os periodos de recesso de final de ano.

10. Na impossibilidade dos substitutos preexistentes exercerem a substituicao
quando demandada, o substituido deverd, se for o caso, indicar um novo servidor para a
substituicdo daquele periodo.

11. Ha novos entendimentos sendo discutidos e implementados, em parte,
pelo Ministério da Economia (ME), tocantes a interpretacdo dos critérios para pagamento
de substituicao de funcao e cargo em comissao.

12. Classificada como primeira fase, evidencia-se que foram definidas quais
funcoes permiti possuir substituto, por meio da denominacdo de autoridade do titular,
ja instituida em sistema, utilizando como base legal o art. 38 da Lei 8.112/90.

13. Desse modo, entende-se apropriado disponibilizar algumas das alteracoes ja
vigentes em relacao ao tema, por exemplo, as funcionalidades para realizar o pagamento de
substituicdo estdo automatizadas no Sistema Siape, de modo que o sistema somente
autorizara a insercao de dados para o pagamento se a denominacdo do cargo ou funcgao
ocupada pelo titular prever a substituicdo. A rotina de cédlculo encontra-se ajustada de
forma automatica e ndo aceitara o lancamento de forma manual, como até entdo vem sendo
feito.

14. Tao logo esta Pro-Reitoria obtenha dados mais concretos, serd amplamente
divulgado todas as alteracdes que abordam o assunto.

15. Solicitamos a divulgac¢do a todos os servidores lotados nessa Unidade.

Com meus cordiais cumprimentos,

JULIANA GUEDES

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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