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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
COMISSAO-PROG.GEST/PROGEPE/Reitoria

OFICIO CIRCULAR N2 3/2022/COMISSAO-PROG.GEST/PROGEPE/Reitoria/UNIFAL-MG
Alfenas, 22 de junho de 2022.

Para: Gabinete da Reitoria, Pré-Reitorias, Unidades Académicas, Procuradoria, Org3os
de Apoio, Suplementares, Campi fora de Sede e Auditoria Interna

Assunto: Informagdes sobre o novo Decreto do Programa de Gest3ao e orientagoes
sobre o Plano de Trabalho

Senhores Dirigentes,

1. Tendo em vista a publicacao do novo Decreto n? 11.072 de 17 de maio
de 2022 que dispde sobre o Programa de Gestdao e Desempenho - PGD da
administracdao publica federal direta, autarquica e fundacional, Sei n2? 0760512,
a Comissao Permanente do Programa de Gestao - COMISSAO-PROG.GEST informa o
que segue.

2. Considerando que o Decreto amplia a aplicagao do programa aos
estagiarios por meio da celebracdo de acordo entre a instituicdo de ensino e a parte
concedente:
“Art. 22 Este Decreto aplica-se a administracdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional, integrante do Sistema de Pessoal Civil da

Administragdo Federal - Sipec e do Sistema de Organizagdo e Inovag¢do
Institucional do Governo Federal - Siorg

§ 12 Este Decreto aplica-se aos seguintes agentes publicos:
(...)

V - estagidrios, observado o disposto na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de
2008.”

(...)
“Art. 92 O teletrabalho:

§ 22 A alteragdo da modalidade presencial para teletrabalho para os
estagidrios de que trata o inciso V do § 19 do art. 22 ocorrerd por meio da
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celebragdo de acordo entre a institui¢cdo de ensino, a parte concedente, o
estagidrio e, exceto se este for emancipado ou tiver dezoito anos de idade ou
mais, o seu representante ou assistente legal.”

§ 392 A alteragdo de que trata o § 22 deverd constar do termo de compromisso
de estdgio e ser compativel com as atividades escolares ou académicas
exercidas pelo estagidrio.

3. Considerando que a participa¢ao dos estagiarios no Programa de Gestao
é possivel imediatamente, uma vez que nao ha necessidade de levantamento de
atividades para serem incluidas na tabela de atividades;

4, A Comissao Permanente do Programa de Gestao - COMISSAO-
PROG.GEST se manifesta pela possibilidade de incluir os estagiarios no programa, de
acordo com o interesse dos drgaos internos e viabilidade de realizacao do teletrabalho.

5. Para tanto, o orgao interessado devera providenciar a adequacdo dos
termos, junto a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, conforme estabelece os paragrafos
22 e 32, do art. 92, do Decreto n? 11.072/2022, acima citados.

6. Além disso, devera observar as disposicdes da Resolugcdao Consuni n2 61,
de 25 de outubro de 2021, que estabelece critérios e procedimentos a serem
observados pelos Orgdos da Universidade Federal de Alfenas — UNIFALMG, para
implementag¢ao do Programa de Gestdo e adotar os procedimentos estabelecidos no
Oficio-Circular n2 01/2022/COMISSAO-PROG.GEST/Reitoria/UNIFAL-MG (0724522) e
Oficio-Circular n2 02/2022/COMISSAO-PROG.GEST/PROGEPE/Reitoria/UNIFAL-MG
(0726947), objetos do Processo n2 23087.006367/2022-43.

7. Em suma, além de adequacdo dos termos e acordos, os procedimentos
para a implantacdo do Programa de Gestdo para os estagidrios sao os mesmos
estabelecidos para os gestores e servidores, inclusive os devidos registros no SISGP.

8. Neste sentido, considerando a necessidade de cadastro e execuc¢ao dos
planos de trabalho dos estagidrios, no SISGP, esclarecemos que no momento da
entrega das atividades inseridas nos planos de trabalho, devera ser informado tratar-se
de "atividade de aprendizagem desenvolvida sob supervisao";

9. Considerando que a Comissdao Permanente do Programa de Gestao -
COMISSAO-PROG.GEST esta acompanhando e trabalhando no processo de implantacao
e consolidacdao do Programa na Universidade, e levando em conta que estamos
detectando alguns registros dos planos de trabalho que sdao pertinentes de serem
mencionados, encaminhamos a seguir algumas orientacdes que devem ser cumpridas
para o bom funcionamento do programa, sao elas:

¢ O plano de trabalho devera ser cadastrado com o total de horas
disponiveis no SISGP, para os casos dos participantes que t€ém a
totalidade das suas atividades descritas na tabela de atividades.
Nao deverao ser cadastradas horas excedentes, uma vez que pode
caracterizar sobrecarga de trabalho, o que esta vedado pela
Resolucao Consuni 61/2021.
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o E necessario efetivar os registros de entregas das atividades dia-
a-dia;

e A entrega das atividades ndo devera ter as horas fracionadas,
devera ser registrado o tempo gasto para a conclusao, conforme
as horas cadastradas para cada atividade, horas essas ja
estabelecidas na tabela de atividades e automaticas no SISGP.

¢ Quando houver licencga programada ou férias, o plano do
meés devera ser construido até a data anterior ao inicio do
afastamento, e outro plano deve iniciar na data do retorno, com
duracao até o ultimo dia do més.

¢ Para licengas nao programadas, como licengas saudes, por
exemplo, o plano de trabalho devera ser encerrado pela chefia
imediata, assim que recebida a informacao, e construido outro
plano que também deve iniciar na data do retorno, com
duracao até o ultimo dia do més.

¢ Todas as licencas e ocorréncias relacionadas aos afastamentos do
servidor, tais como licenca saude, auséncia para doacao de
sangue, auséncia para casamento, falecimento de familiar, etc,
como nao ha mais registro de frequéncia para os participantes do
PG, devera ser aberto processo individual no SEI, para registro
das informagdes, acompanhadas do documento comprobatorio,
para ciéncia da chefia e posterior encaminhamento a Progepe.

¢ Para servidores que possuem regime especial de jornada do
Proqualitae, até que seja feita adequagdo da tabela, as horas de
dedicacao aos estudos deverdo ser registradas como atividade de
treinamento no plano de trabalho.

¢ Quando houver pontos facultativos nao previstos no calendario, o
servidor dever4 solicitar, e sua chefia imediata aprovar, a
exclusao das atividades em horas correspondentes as horas do
ponto facultativo (8 horas por dia).

10. Posto isto, informamos que foi repassado pelo Ministério da Economia
que no més de julho de 2022 outra Instru¢ao Normativa sobre as diretrizes do
Programa de Gestao e Desempenho - PGD da administracao publica federal devera ser
publicada com novas orientacdes e procedimentos. Sendo assim, informamos que a
comissao ira aguardar a publicacdao da IN para que todas as mudancgas e adequagdes
sejam realizadas, bem como a atualizacdo da Tabela de Atividades, a fim de que
possamos orientar a comunidade e submeter a apreciacdo e deliberacdo do Conselho
Universitario.

11. Colocamo-nos a disposicao para quaisquer duvidas eventuais.

Atenciosamente,

Comissao Permanente do Programa de Gestao
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UNIFAL-MG

Ei' _ Documento assinado eletronicamente por Katilane Caterine de Souza Santos,
el [ﬁ] Presidente, em 28/06/2022, as 09:21, conforme horario oficial de Brasilia, com

ASSINATUrA

| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
¥- mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?

F* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
B verificador 0758444 e o codigo CRC F787F370.

Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - Telefone: (35) 3701-9000
CEP 37130-001 - http://www.unifal-mg.edu.br
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