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As_su’nto":' lr'nposéibilidad’e:de Criaoa'o"'d_e_bar‘iéo de horas i .

" Prezados Servidores,

Em atengao a solrmtagao da Audltorla n° 02/2013 de 24 01 2013 no sentido

Horas na lnstlturgao mformamos

Gt _- '-_de que seja dada ampla dlvulgagao acerca da |mpossrb|hdade de criacdo do Banco de

A m'nada de Lrabalho do servrdor conforme estabelece o art. 19 da Lel n°

8. 112/90 abaixo . transcrrto esta estabelemda em fungao das atrrburgoes do cargo que

~ocupa, sendo de no mrnrmo 6. horas e no maX|mo 8 horas dlarras respertando se a

duragao maxima' de 40 horas semanals exceto os casos em que ha|a lels especiais

"estabelecendo carga horarla especrflca

Art. 19. Os servrdores cumprlrao jornada de trabalho flxada em razéo das

_ atrlburgoes pertrnentes aos respectlvos cargos respeltada a duragao maxrma_'
" do trabalho semanal’ de quarenta horas e. observados os hmrtes mrnrmo e
B 'maxrmo de seis horas e oito horas dlanas respectlvamente (Redagao dada
: pela Lei n°8270 de1712 91) '

§1°0 ocupante de cargo em comiss&o ou funcao de conﬂanga submete-se a

regime de mtegral dedlcagao ao serwg:o observado o drsposto no art. 120,

'podendo ser. convocado sempre que houver mteresse da Admrnlstragao»

(Redagao dada pela Ler n 9. 527 de 10. 12 97)

- § 2° O dlsposto neste artlgo ndo se aphca a duragao de trabalho estabelecrda
~em Iels especrals (Inclurdo pela Lei n® 8. 270 de 17.12. 91) ‘
0] servrdor publlco por forga do art. 117 da Lel no 8. 112/90 ‘tem.obrigag&o de 'v L

cumprrr a carga horarla estabelecrda para o seu cargo sendo que em srtuagoeS' ’

excepcronars e transﬂonas podera ser convocado para prestar servrgos extraordlnarlos

%

conforme estabelece o art 74 da Lel n° 8 112 de 1990



* Assim, "fora- dessas oirC'u'hsta'hoias’ é-ilegal e até'me'smo desumano a
- submissao do serwdor a reglme de trabalho que supere a sua carga horarla diaria, que
: podera em murtos casos ser-lhe degradante ‘ R S .
_ | Nas sﬂuagoes em que o servrdor nao cumpra a carga horarla diaria do seu
-cargo a Ler n° 8.112/90, em seu art. 44, abalxo transcrlto determlna o} desconto da parcela
| --da remunerag;ao dlarla propormonal ao0s’ atrasos as ausenmas Justlflcadas exceto em
certos casos estabelecidos em. lei, e as saldas antempadas Ao servidor é facultado -
compensar as horas nao trabalhadas ate 0 mes subsequente ao da’ ocorrenma conforme
estabelecido pela chefla lmedlata _ - ' |
| _ Art. 44 Oservrdor perdera U s g ' ,
5 I -a remuneragao do dla em que faltar ao serwgo sem motlvo Justlflcado
. ‘(Redagao dada pela Lei n° 9 527 de 10. 12 97) ' _
- a parcela de remuneragao drarla proporcronal aos atrasos ausenmas :
. justlflcadas ressalvadas as concessoes de que trata o art 97, e sardas
'_ antempadas salvo na hlpotese de compensagao de horarlo até o. .més
N ___=~subsequente ao: da ocorrenC|a a ser estabelecrda pela chefla |med1ata
R (Redagéo dada pela Le| n°9.527, de 10.12.97) o
vParagrafo unlco ‘As faltas justrfrcadas decorrentes de caso fortuito ou de
- forga malor poderéo- ser compensadas a cnterro da chefla |med|ata sendo_ |
-assrm conS|deradas como efetlvo exerC|cro (Inclurdo pela Lel ne 9 527, de’ |
10.12.97) . oy 1 s
; .25 “.'Deste modo nao ha prevrsao Iegal para que as. unrdades admrnrstratlvas :
B -adotem o banco de horas vez que sua utlhzagao afronta 0s arts 19 e 73 da Lei n° 8. 112
de1990 e : '_ _' PRTI K : _
Especrfrcamente para os ocupantes do cargo de Motorrsta conforme .

| 'estabelece a Portarra n° 562 de 16 10 2002 que dlscrphna o serwgo de transporte ea carga ,

: 'horana destes servrdores “as horas que ultrapassarem o Ilmlte semanal serdo pagas como

hora-extra ate o] Ilmlte de 90 horas anuals nao excedendo 44 mensais” ‘e “as horas que
excederem o limite anual serao compensadas no més segurnte do fato gerador nao podendo

. em hipétese alguma ser acumulado com horas de meses anterlores”




