MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
Sigla: UNIFAL-MG

Cadigo: 595

CNPJ: 17.879.859/0001-15

Unidade Administrativa: Pablica Federal
Categoria Administrativa: Autarquia Federa
Organizagio Académica: Universidade
Enderecodo siteda lES:

www.unifal-mg.edu.br

Ender eco do site com infor magdes par a os candidatos:
http://www.unifal-mg.edu.br/portal/

Nome: SANDRO AMADEU CERVEIRA

Nome: JULIO CESAR BARBOSA

2. Cursosevagas

40 cursosdalES
10 cursos participantes do Sisu
30 cursos nédo participantes

2.329 vagas autorizadasno e-MEC
462 vagas ofertadas no Sisu

229 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - agdes afirmativas
233 vagas ofertadas no Sisu - Lel n®12.711/2012

Local de Oferta: 1044232 - Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG (Sede) (Alfenas, MG)
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Centro - Alfenas-MG 37130-001 - 35 3701-9004

Cadigo: 20122 Nota
Grau: Licenciatura Pl [EEn Pt minima
Turno: Noturno Redacéo 3,00]500,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 3,00 400,00
Integrallzaggo: 9 Tecnologias , s
VVagas autorizadas: 40 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 3,00 (300,00
2° semestre. - —
Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Li nguagens, Codigos e suas 2,00 (350,00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,001400,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
20 4 5 4 5 - 1 - 1

5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.
i'ra Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81
-7 N° do protocolo: F6MOOGE

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Infor maces adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 14606 Nota
Grau: Bacharelado FrEEED ETET = minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00 (500,00
Per |0d|c_| dadNe: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagdo: 10 Tecnologias 3,00 (400,00
Vagas autorizadas. 100 Ciencias HUManas & Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 50 vagas no Tecnologias 1,00 (400,00
20 semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
4 ° Tecnologias 3,00400,00
Matemética e suas Tecnologias 2,00 (400,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 5 6 5 6 1 1 - 1

I nfor macGes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 14607 Nota
Grau: Bacharelado PrEvEED ErEn R minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00(600,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacdo: 9 Tecnologias 3,00 400,00
Vagas autorizadas. 100 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 50 vagas no Tecnologias 2,00 (350,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
g ’ Tecnologias $001400,00
Matemética e suas Tecnologias 2,00 (400,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 5 6 5 6 1 1 - 1

Infor magbes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 64794

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino/V espertino)

Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 8

Vagas autorizadas. 40

Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Prova do Enem Peso tha
minima
Redagéo 3,00/400,00
Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias 2,00500,00
Ciéncias Humanas e suas 1,00/100,00

Tecnologias

Linguagens, Cadigos e suas

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
ia Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B 750E7F952CFEB33538501E4C81
-7 N° do protocolo: F6MOOGE

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Tecnologias 2,00]150,00
Matematica e suas Tecnologias 2,00|200,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L9

L10 L13

L14

20 4 5 4

1 -

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

L ocal de Oferta: 144426 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - CAMPUS POCOSDE CALDAS

(Pocos de Caldas, MG)

Rodovia José Aurélio Vilela- BR 267, 11999 - Cidade Universitéria - Pois de Caldas -MG 37700-000 - 35 3697-4600

Cadigo: 120515 Nota
Grau: Bacharelado FrEvEe ErEm Aesy minima
Turno: Noturno Redacdo 3,00]500,00
Periodicidade: Semestral P
Ciéncias da Natureza e suas

Integralizacédo: 6 Tecnologias 2,00 (400,00
Vagas autorizadas. 132 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 66 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 66 vagas no Tecnologias 1,00)400,00
2° semestre. - T
Per centual de vagas reservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1,00 400,00
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA trata-se da érea bésica | ecnologias :
de ingresso que possibilitard ao aluno se graduar em Bacharelado em Mateméatica e suas Tecnologias 3,00 [500,00
ENGENHARIA DE MINAS, Bacharelado em ENGENHARIA QUIMICA [Média minima no Enem - |o01
ou Bacharelado em ENGENHARIA AMBIENTAL E URBANA.
Quadr o de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14

33 6 9 6 8 1 1 1 1
I nfor macGes adicionais:
N&o informado.

Caddigo: 120515

Nota

Grau: Bacharelado FrEEe ErEm Resy minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00 (500,00
Periodicidade: Semestral P
e Ciéncias da Natureza e suas

Integr alizagdo: 6 Tecnologias 2,00 (400,00
Vagas autorizadas. 132 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 66 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 66 vagas no T loai 1,00)400,00
20 semestre. gcno 0gias —
Percentual de vagas reservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1,00 400,00
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA trata-se da érea bésica | ecnologias :
de ingresso que possibilitard ao aluno se graduar em Bacharelado em Mateméatica e suas Tecnologias 3,00 |500,00
ENGENHARIA DE MINAS, Bacharelado em ENGENHARIA QUIMICA [Média minimano Enem - 0,01
ou Bacharelado em ENGENHARIA AMBIENTAL E URBANA.
Quadr o de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14

33 6 9 6 8 1 1 1 1

I nfor macdes adicionais:

5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.
i'ra Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81
-7 N° do protocolo: F6MOOGE

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

[N&o informado.

Local de Oferta: 1059667 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - CAMPUSVARGINHA

(Varginha, MG)

Avenida Celina Ferreira Ottoni, 4000 - Padre Vitor - Varginha-MG 37048-395 - 35 3219-8604
Cédigo: 1160421 Nota
Grau: Bacharelado PrEEe ErET R minima
Turno: Noturno Redacéo 3,00 (300,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1001300.00
Integralizacédo: 9 Tecnologias , :
Vagas autorizadas. 50 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 15 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 15 vagas no Tecnologias 3,00 (300,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas
g ° Tecnologias 3,00300,00
Matematica e suas Tecnologias 2,00|300,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
7 1 3 1 3 - - - -

Informagdes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 1161116 Nota
Grau: Bacharelado P19 [Elzq e minima
Turno: Noturno Redac&o 3,00 (400,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.001400.00
Integralizacdo: 9 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 50 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 15 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 15 vagas no Tecnologias 3,00 (400,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L el n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
g ° Tecnologias 2,001400,00
Matematica e suas Tecnologias 3,00/400,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
7 1 3 1 3 - - - -

Informagtes adicionais:

N&o informado.

Cddigo: 1161235

Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacéo: 9
Vagas autorizadas. 50

Prova do Enem Peso tha
minima
Redacéo 3,00/400,00
Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias 1,001400,00
Ciéncias Humanas e suas

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
ia Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B 750E7F952CFEB33538501E4C81
-7 N° do protocolo: F6MOOGE

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

\agas ofertadas no Sisu: 15 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 15 vagas no
2° semestre.
Percentual devagasreservadasda Lei n°12.711/2012: 50%

Tecnologias 3,00 (400,00
Linguagens, Cadigos e suas

Tecnologias 2,001400,00
Matematica e suas Tecnologias 3,00/400,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L9

L10 L13

L14

7 1 3 1 3 -

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

Cddigo: 120513 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EEn et minima
Turno: Noturno Redac&o 3,00/300,00
Per |od|c_|dad~e:. Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.001300.00
Integralizacéo: 6 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 150 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 105 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 105 vagas Tecnologias 3,00 (300,00
no 2° semestre. - g P
Per centual de vagas reservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 2.00300,00
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E ECONOMIA - BI/L| trata-se dadrea |1 ecnologias :
bésica de ingresso que possibilitara a0 aluno se graduar em Bachareladoem ~ [Matematicae suas Tecnologias 3,00 /300,00
CIENCIASECONOMICAS, Bacharelado em CIENCIASATUARIAIS ou |Média minimano Enem - 0,01
Bacharelado em ADMINISTRACAO PUBLICA.
Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14

52 11 14 11 13 1 1 1 1

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
ia Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B 750E7F952CFEB33538501E4C81
-7 N° do protocolo: F6MOOGE

20122 - CIENCIASBIOLOGICAS
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
20 4 5 4 5 - 1 - 1 40
14606 - FARMACIA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
25 5 6 5 6 1 1 - 1 50
14607 - ODONTOLOGIA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
25 5 6 5 6 1 1 - 1 50
64794 - QUIMICA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
20 4 5 4 5 - 1 - 1 40
Total do Local de Oferta: 1044232 - Univer sidade Federal de Alfenas - UNIFAL-M G (Sede)(Alfenas, M G)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
90 18 22 18 22 2 4 0 4 180

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

120515 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

33 6 9 6 8 1 1 1 1 66
120515 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

33 6 9 6 8 1 1 1 1 66
Total do Local de Oferta: 144426 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - CAMPUS POCOS DE CAL DAS(Pogos de

Caldas, MG)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L 10 L13 L14 Total
66 12 18 12 16 2 2 2 2 132

1160421 - ADMINISTRAGAO PUBLICA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
7 1 3 1 3 - - - - 15
1161116 - CIENCIASATUARIAIS
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
7 1 3 1 3 - - - - 15
1161235 - CIENCIASECONOMICAS
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
7 1 3 1 3 - - - - 15
120513 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E ECONOMIA - BI/LI
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
52 11 14 11 13 1 1 1 1 105
Total do Local de Oferta: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS- CAMPUSVARGINHA(Varginha, MG)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
73 14 23 14 22 1 1 1 1 150
Total da|ES (UNIFAL-MG) - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
229 44 63 44 60 5 7 3 7 462

AO0: Amplaconcorréncia

L 1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas pablicas (Lei n°12.711/2012).

L 2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n° 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)

L 13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

L 14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 1, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n° 12.711/2012).

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.

4y Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81

-7 N° do protocolo: F6MOOGE
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3. Cursos nao participantes no Sisu

Local de Oferta: 1044232 - Universidade Federal de Alfenas- UNIFAL-MG (Sede) (Alfenas, MG)
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Centro - Alfenas -MG 37130-001 - 35 3701-9004

1108076 - BIOMEDICINA

Bacharelado Integra Semestral V agas autorizadas: 40
1109661 - BIOTECNOLOGIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 40
96951 - CIENCIA DA COMPUTACAO

Bacharelado Integra Semestral V agas autorizadas. 50
1112281 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 40
1108041 - CIENCIAS SOCIAIS

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas. 20
1108032 - CIENCIAS SOCIAIS

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas. 20
14608 - ENFERMAGEM

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 40
96949 - FiSICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas: 40
119916 - FISIOTERAPIA

Bacharelado Integra Semestral V agas autorizadas. 50
1108033 - GEOGRAFIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 40
1108035 - GEOGRAFIA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas. 40
119914 - HISTORIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 40
1168401 - LETRAS

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas: 40
96955 - MATEMATICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 40
1202573 - MEDICINA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 60
20121 - NUTRICAO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 45
96953 - PEDAGOGIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas: 40

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

4y Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B 750E7F952CFEB33538501E4C81 7/18
7 NO do protocolo: F6MOOGE




MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

105674 - QUIMICA
Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 40

Local de Oferta: 1058691 - Unidade Educacional |1/Alfenas (Alfenas, MG)
Avenida Jovino Fernandes Salles, 2600 - Santa Clara - Alfenas -MG 37133-840 - 35 3701-1805

96951 - CIENCIA DA COMPUTACAO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 50
96949 - FiSICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 40
119916 - FISIOTERAPIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 50
1108035 - GEOGRAFIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas: 40
1108033 - GEOGRAFIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 40

Local de Oferta: 144426 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS- CAMPUS POCOSDE CALDAS

(Pocos de Caldas, MG)
Rodovia José Aurélio Vilela- BR 267, 11999 - Cidade Universitéria - Pocos de Caldas -M G 37700-000 - 35 3697-4600

1161400 - ENGENHARIA AMBIENTAL E URBANA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80
1161117 - ENGENHARIA DE MINAS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 80
1161118 - ENGENHARIA QUIMICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 80

Local de Oferta: 1059667 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS- CAMPUSVARGINHA
(Varginha, MG)
Avenida Celina Ferreira Ottoni, 4000 - Padre Vitor - Varginha-MG 37048-395 - 35 3219-8604

1160421 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Bacharelado Integra Semestral V agas autorizadas. 50
1161116 - CIENCIAS ATUARIAIS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 50
1161235 - CIENCIAS ECONOMICAS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 50
120513 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E ECONOMIA - BI/LI

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 150

4. Documentos para matricula e para comprovacdo das politicas de agdes afirmativas

*A instituicdo optou por manter as acles afirmativas proprias na lista de espera.

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.

4y Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81

-7 N° do protocolo: F6MOOGE
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selegdo Unificada
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Documentos para matricula

No ato da matricula, o candidato devera apresentar: |. Documentacdo basica para matricula: a. Certificado de conclusdo do ensino
médio (original e duas copias); b. Histdrico escolar do ensino médio (original e duas copias); ¢. Certiddo de nascimento ou casamento
(duas copias); d. Prova de estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidato do sexo masculino maior de 18 anos (uma
copia); exceto para candidatos com idade superior a 46 anos; e. Certiddo de quitacdo eleitoral disponivel no enderego €letrbnico:
http://www.tse.jus.br/el eitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral; f. Uma fotografia 3x4 recente; g. Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) disponivel no endereco http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/consultapublica.asp; h. Carteira de Identidade
(uma copia); i. Comprovante do preenchimento do questiondrio socioecondmico disponivel no enderego eletrénico:
http://si stemas.unifal-mg.edu.br/app/copeve/questionariomatriculados/; j. Declaracdo negativa de matricula simultdnea em dois ou
mais cursos de graduagdo na Unifal-MG ou em outra institui¢do publica de ensino superior e que ndo estuda com bolsa do PROUNI,
nos termos da Lei 12.089/2009 e do Decreto n° 5.493, respectivamente. Declaragdo ¢, Formulério | Os documentos dos itens a e b
devem ser apresentados na forma original acompanhados de cOpias simples, dispensa-se autenticacdo em cartério. N&o ficardo retidos
e servirdo apenas para conferéncia de autenticidade. Sera recusada a matricula do candidato que apresentar a documentagédo
incompleta, com rasuras, borrdes ou ilegivel. Obs: Itensa e b 1- H& escolas que no proprio histdrico consta a declaragéo de conclusdo
de Ensino Médio 2- Caso a escola ndo tenha tempo habil para expedir o histérico e certificado de conclusdo de Ensino Médio,
apresentar declarac@o da escola de que concluiu o0 ensino médio a data em que o histérico e o certificado de conclusdo do Ensino
Médio estar&o disponiveis.

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

O candidato deverd entregar toda Documentagéo Bésica para matricula e os documentos referentes 4 Lei n° 12.711/2012 e ainda: @)
Declaragdo de acordo com o grupo de reserva de vagas, conforme estabelecido na Lei n® 12.711/2012, e que cursou todas as séries do
Ensino Médio em escola publica, sendo esta instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Pablico,
nos termos do inciso |, do art. 19, daLei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Documentos a serem apresentados para comprovagao
de renda familiar brutamensal: @) Preenchimento do Formulério Socioecondmico Documentos comuns a todos os familiares: 1- Copia
da Carteira de Identidade - RG do candidato e de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos. Para os menores de 18
anos, podem apresentar a Certiddo de Nascimento. Caso houver, apresentar também documentos referentes a tutela, adogdo, termo de
guarda e responsabilidade ou outro expedido por juiz. 2- Em caso de pais ou conjuges falecidos apresentar copia da certiddo de 6bito.
3- Copia da certiddo de casamento dos pais ou do candidato que for casado, cOpia da certiddo de unido estavel dos pais ou do
candidato que viver em unido estével ou declaracdo de proprio punho relatando a situagdo dos pais ou do candidato, quando viver
maritalmente (ndo precisa registrar em cart6rio e nem reconhecer firma). Essa declaracdo deve ser datada e atualizada ¢, com prazo
maximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante e por trés testemunhas devidamente identificadas com CPF,
identidade, endereco e telefone de contato, além das copias dos respectivos documentos de identificagdo (CPF e identidade). 4- Em
caso de pais ou do candidato e seu conjuge separados/divorciados apresentar cOpia da certidao de casamento averbada e formal de
partilha constando a partilha de bens e pensdo alimenticia referente ao(s) filho(s) menor(es) de 18 anos. No caso de separagéo
extrgjudicial, declaracdo de, pelo menos, um dos pais informando a situagdo do casal - 0 modelo da declaragéo seré disponibilizado no
edital préprio e atraveés do seguinte link:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexos DECLARACAO_DE_SEPARACAO_EXTRAJUDICIAL O.pdf ) e a
pensdo devida, quando houver filho(s) menor(es) de 18 anos. O modelo da declaracéo seré disponibilizado no edital préprio e através
do seguinte Il i nk:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexoy DECLARACAO_DE_EXISTENCIA_DE_PENSAO_INFORMAL_AUXI
) . Essa declaracdo deve ser datada e atualizada ¢, com prazo maximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante
e por trés testemunhas devidamente identificadas com CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das copias dos
respectivos documentos de identificagdo (CPF e identidade). 5- Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia - CTPS atualizada
do candidato e de todos os membros do grupo familiar, mesmo os que estiverem desempregados ou que nunca tenham trabal hado,
maiores de 18 anos (as cdpias das carteiras que nuncativeram registro de trabalho, devem ser sempre da primeira pagina de cada item
pedido - mesmo estando em branco. Para as carteiras que contém registro de trabalho, as cOpias devem ser sempre das Ultimas
anotacoes de cada item pedido). As copias devem ser das seguintes paginas. pagina dafoto, frente e verso; pagina onde esta registrado
0 contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; paginas onde estejam contidas as alteracfes de salario e as anotagdes gerais
e a pégina em branco subsequente. ATENCAO: E necessério trazer no ato da entrega da documentaco a Carteira de Trabalho original
e sua respectiva copia. A Carteira de Trabalho original serd devolvida ao candidato imediatamente apds a conferéncia. 6-
Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos, obtido no
site da Receita Federal, endereco: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoess ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp 7- Copia da

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.

4y Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81
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declaragéio completa do Imposto de Renda dos anos-exercicios de 2016 e 2017. Para quem ndo declara Imposto de Renda, entregar a
Declaracéo de Nada Consta dos anos de 2016 e 2017, do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar, maior(es) de 18 anos.
Essa declaracdo deve ser impressa diretamente da pagina eletrbnica da Receita Federal
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp 8- Comprovante(s) de rendimentos(s) de
acordo com a categoria profissional, listadas a seguir inclusive de quem se encontra desempregado, dos pais ou responsaveis, do
préprio candidato e demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos. Verificar qual a situagdo de cada membro e entregar 0s
documentos correspondentes: 8.1- Assalariado (inclusive funcionério publico): 8.1.1- Ultimos 3 contracheques ou declaracio do
empregador em papel timbrado da empresa ou carimbo contendo CNPJ da mesma; 8.1.2- Carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica. 8.1.3- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Esse extrato pode ser tirado na
pagina eletronica do proprio FGTS, que redireciona para a CEF, http://www.fgts.gov.br/trabalhador/servicos_online/saldo_fgts.asp.
8.1.4- Extratos bancérios dos ultimos 3 meses*. 8.2- Autdbnomos e profissionais liberais: 8.2.1- Declaracdo Comprobatéria de
Rendimentos - DECORE, original, dos 3 ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC com assinatura
reconhecida em cartdrio e constando a atividade exercida. 8.2.2- Registro de auténomo junto ao ISS (Prefeitura) ou Registro junto ao
Conselho de Classe e do INSS. 8.2.3- Quaisquer declaractes tributérias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso. 8.2.4- Guias de Recolhimento a0 INSS e I SS, com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compeativeis com a renda declarada. 8.2.5- Extratos bancéarios dos Ultimos 3 meses*. 8.3- Economia informal: 8.3.1- Declaracéo
pessoal, original, com data atualizada referente aos Ultimos 3 meses constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada
por trés testemunhas devidamente identificadas (CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das assinaturas dos mesmos) e
cadastro de autorizagdo de atividade emitida pela Prefeitura Municipal, quando for o caso. O modelo da declaracdo sera
disponibilizado no edital proéprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexosy DECLARACAO_DE_RENDIMENTOS_INFORMAIS.pdf 8.3.2-
Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses*. 8.4- Agricultor, parceiro ou arrendatério rural: 8.4.1- Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017. 8.4.2- Cépia do recolhimento do Imposto Territorial Rurd ¢ ITR. 8.4.3-
Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no
CRC, constando: rendimentos mensais, descricdo de bens, utilizagdo da terra e producdo. 8.4.4- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 8.4.5- Extratos bancérios dos
ultimos 3 meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas *. 8.4.6- Notas fiscais de vendas. 8.5- Empresario,
microempresario e comerciante; 8.5.1- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017.
8.5.2- CNPJ e contrato social ou ficha de firmaindividual. 8.5.3- Declaragdo com o carimbo do CNPJ da empresa ou firma comercial
no qual conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais. 8.5.4- Ultimas 3 guias de recolhimento do INSS. 8.5.5- No caso de
possuir funcionarios, apresentar fotocépia da ficha cadastral dos funcionérios e guias de recolhimento de FGTS e INSS (Ultimos 3
meses). E, em caso de ser 0 sdcio proprietério e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pré-labore, original, dos Ultimos 3
meses. 8.5.8- No caso de ser 0 sdcio proprietério e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pro-labore, original, dos
Ultimos 3 meses. 8.5.7- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses *. 8.6- Micro Empreendedor Individual (MEI): 8.6.1- Declaracéo
Comprobatdria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC,
constando: a atividade exercida; 8.6.2- CNPJ e Certificado da Condicdo de MEI. 8.6.3- Recibo da entrega da Declaracdo Anual
SIMEI. 8.6.4- Copia do comprovante de pagamento do DAS (Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional), referente aos 3
ultimos meses. 8.6.5- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses *. 8.7- Aposentado e pensionista: 8.7.1- COpia do extrato de pagamento
mais recente do beneficio. No caso do INSS, o extrato pode ser acessado pelo beneficiario através do link:
http://sipa.inss.gov.br/Sipal NSS/pages/hiscre/hiscrel nicio.xhtml 8.7.2- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses *. 8.8- Desempregado:
8.8.1- declaragéo, original, de que ndo exerce nenhuma atividade remunerada atestada por trés testemunhas devidamente identificadas
(CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura) e com data atualizada (declaragdo simples, ndo precisa registrar
em cartério e nem reconhecer firma). O modelo da declaragéo sera disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/default/files’anexos DECLARACAO_DE_DESEMPREGADO.pdf 8.3.2- Extratos bancarios
dos dltimos 3 meses *. 8.9- Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis 8.9.1- Contrato de locagdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério dos 3 Ultimos comprovantes de recebimentos. 8.9.2- Declaragéo do valor total
desses rendimentos. O modelo da declaracdo sera disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE_RENDIMENTOS DE_ALUGUEL_O.pdf 8.9.3-
Extratos bancérios dos Gltimos 3 meses do responsavel pelo recebimento dos rendimentos *. ATENCAO: A falta de qualquer
documento comprobatdrio exigido implica no indeferimento da comprovacdo de renda por falta de documentagéo. * Caso 0 membro
familiar ndo possua conta bancéria, apresentar uma declaracdo pessoal, original, com data atualizada, afirmando a ndo existéncia de
conta bancaria em nome de determinado familiar do candidato, atestada por 3 testemunhas devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura dos mesmos). O modelo da declaracéo serd disponibilizado no edital
préprio e atraveés do seguinte link:
http://www.unifal -mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexod DECLARACAO_DE_NAO_EXISTENCIA_CONTA_BANCARIA .pdf

L 2 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a1,5
salario minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
O candidato devera entregar toda Documentacdo Bésica para matricula e os documentos referentes a Lel n° 12.711/2012 e ainda: a)

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.

4y Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81
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Declaracdo de acordo com o grupo de reserva de vagas, conforme estabelecido na Lei n® 12.711/2012, e que cursou todas as séries do
Ensino Médio em escola publica, sendo esta instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico,
nos termos do inciso |, do art. 19, da Lel n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996) b) Autodeclaragéo de cor Documentos a serem
apresentados para comprovacdo de renda familiar bruta mensal: @) Preenchimento do Formulério Socioecondmico Documentos
comuns atodos os familiares. 1- Copia da Carteira de Identidade - RG do candidato e de todos os membros do grupo familiar maiores
de 18 anos. Para os menores de 18 anos, podem apresentar a Certidao de Nascimento. Caso houver, apresentar também documentos
referentes a tutela, adogdo, termo de guarda e responsabilidade ou outro expedido por juiz. 2- Em caso de pais ou conjuges falecidos
apresentar cOpia da certidao de ébito. 3- Cdpia da certidéo de casamento dos pais ou do candidato que for casado, copia da certiddo de
unido estavel dos pais ou do candidato que viver em unido estavel ou declaracdo de proprio punho relatando a situag&o dos pais ou do
candidato, quando viver maritalmente (ndo precisa registrar em cartério e nem reconhecer firma). Essa declaragéo deve ser datada e
atualizada ¢, com prazo maximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante e por trés testemunhas devidamente
identificadas com CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das cdpias dos respectivos documentos de identificacdo (CPF
e identidade). 4- Em caso de pais ou do candidato e seu conjuge separados/divorciados apresentar copia da certiddo de casamento
averbada e formal de partilha constando a partilha de bens e penséo alimenticia referente ao(s) filho(s) menor(es) de 18 anos. No caso
de separacdo extragjudicial, declaragdo de, pelo menos, um dos pais informando a situacdo do casal - 0 modelo da declaracdo sera
disponibilizado no edital proprio e através do seguinte link:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files'anexos DECLARACAO_DE_SEPARACAO_EXTRAJUDICIAL O.pdf ) e a
pensdo devida, quando houver filho(s) menor(es) de 18 anos. O modelo da declaracéo seré disponibilizado no edital préprio e através
do seguinte Il i nk:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexoy DECLARACAO _DE _EXISTENCIA_DE_PENSAO INFORMAL_AUXI
) . Essa declaracéo deve ser datada e atualizada ¢, com prazo méaximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante
e por trés testemunhas devidamente identificadas com CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das cOpias dos
respectivos documentos de identificagdo (CPF e identidade). 5- Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia - CTPS atualizada
do candidato e de todos os membros do grupo familiar, mesmo os que estiverem desempregados ou que nunca tenham trabal hado,
maiores de 18 anos (as copias das carteiras que nuncativeram registro de trabalho, devem ser sempre da primeira pagina de cada item
pedido - mesmo estando em branco. Para as carteiras que contém registro de trabalho, as cOpias devem ser sempre das Ultimas
anotagdes de cadaitem pedido). As cOpias devem ser das seguintes péginas. pagina dafoto, frente e verso; pagina onde esta registrado
o0 contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; paginas onde estejam contidas as alteracfes de salario e as anotacdes gerais
e a pégina em branco subsequente. ATENCAO: E necessério trazer no ato da entrega da documentacio a Carteira de Trabalho original
e sua respectiva copia. A Carteira de Trabalho original serd devolvida ao candidato imediatamente apds a conferéncia. 6-
Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos, obtido no
site da Receita Federal, endereco: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoess ATCTA/CPF/ConsultaPublicaasp 7- Copia da
declaragéio completa do Imposto de Renda dos anos-exercicios de 2016 e 2017. Para quem ndo declara Imposto de Renda, entregar a
Declaracéo de Nada Consta dos anos de 2016 e 2017, do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar, maior(es) de 18 anos.
Essa declaracdo deve ser impressa diretamente da pagina eletrbnica da Receita Federal
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp 8- Comprovante(s) de rendimentos(s) de
acordo com a categoria profissional, listadas a seguir inclusive de quem se encontra desempregado, dos pais ou responsaveis, do
préprio candidato e demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos. Verificar qual a situagdo de cada membro e entregar 0s
documentos correspondentes: 8.1- Assalariado (inclusive funcionério publico): 8.1.1- Ultimos 3 contracheques ou declaracio do
empregador em papel timbrado da empresa ou carimbo contendo CNPJ da mesma; 8.1.2- Carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica. 8.1.3- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Esse extrato pode ser tirado na
pagina eletronica do proprio FGTS, que redireciona para a CEF, http://www.fgts.gov.br/trabal hador/servicos_online/saldo_fgts.asp.
8.1.4- Extratos bancérios dos dltimos 3 meses*. 8.2- Autdbnomos e profissionais liberais. 8.2.1- Declaracdo Comprobatéria de
Rendimentos - DECORE, original, dos 3 dltimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC com assinatura
reconhecida em cartdrio e constando a atividade exercida. 8.2.2- Registro de auténomo junto ao ISS (Prefeitura) ou Registro junto ao
Conselho de Classe e do INSS. 8.2.3- Quaisquer declaractes tributérias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso. 8.2.4- Guias de Recolhimento a0 INSS e I SS, com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compeativeis com a renda declarada. 8.2.5- Extratos bancéarios dos Ultimos 3 meses*. 8.3- Economia informal: 8.3.1- Declaracéo
pessoal, original, com data atualizada referente aos Ultimos 3 meses constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada
por trés testemunhas devidamente identificadas (CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das assinaturas dos mesmos) e
cadastro de autorizagdo de atividade emitida pela Prefeitura Municipal, quando for o caso. O modelo da declaracdo sera
disponibilizado no edital proéprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexosy DECLARACAO_DE_RENDIMENTOS INFORMAIS.pdf 8.3.2-
Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses*. 8.4- Agricultor, parceiro ou arrendatério rural: 8.4.1- Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017. 8.4.2- Cépia do recolhimento do Imposto Territorial Rurd ¢ ITR. 8.4.3-
Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no
CRC, constando: rendimentos mensais, descricdo de bens, utilizagdo da terra e producdo. 8.4.4- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 8.4.5- Extratos bancérios dos

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.
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ultimos 3 meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas *. 8.4.6- Notas fiscais de vendas. 8.5- Empresario,
microempresario e comerciante; 8.5.1- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017.
8.5.2- CNPJ e contrato socia ou ficha de firmaindividual. 8.5.3- Declaragdo com o carimbo do CNPJ da empresa ou firma comercial
no qual conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais. 8.5.4- Ultimas 3 guias de recolhimento do INSS. 8.5.5- No caso de
possuir funcionérios, apresentar fotocdpia da ficha cadastral dos funcionérios e guias de recolhimento de FGTS e INSS (Ultimos 3
meses). E, em caso de ser 0 sdcio proprietario e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pré-labore, original, dos Gltimos 3
meses. 8.5.8- No caso de ser 0 sdcio proprietério e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pro-labore, original, dos
ultimos 3 meses. 8.5.7- Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses *. 8.6- Micro Empreendedor Individual (MEI): 8.6.1- Declaracédo
Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC,
constando: a atividade exercida; 8.6.2- CNPJ e Certificado da Condicdo de MEI. 8.6.3- Recibo da entrega da Declaracéo Anual
SIMEI. 8.6.4- Copia do comprovante de pagamento do DAS (Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional), referente aos 3
Ultimos meses. 8.6.5- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses *. 8.7- Aposentado e pensionista: 8.7.1- COpia do extrato de pagamento
mais recente do beneficio. No caso do INSS, o extrato pode ser acessado pelo beneficiario através do link:
http://sipa.inss.gov.br/Sipal NSS/pages/hiscre/hiscrel nicio.xhtml 8.7.2- Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses *. 8.8- Desempregado:
8.8.1- declaragao, original, de que ndo exerce nenhuma atividade remunerada atestada por trés testemunhas devidamente identificadas
(CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura) e com data atualizada (declarag@o simples, ndo precisa registrar
em cartorio e nem reconhecer firma). O modelo da declaracdo seré disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/default/files’anexo DECLARACAO_DE_DESEMPREGADO.pdf 8.3.2- Extratos bancarios
dos dltimos 3 meses *. 8.9- Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis 8.9.1- Contrato de locagdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério dos 3 Ultimos comprovantes de recebimentos. 8.9.2- Declaragdo do valor total
desses rendimentos. O modelo da declaragdo serd disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE _RENDIMENTOS DE ALUGUEL _O.pdf 8.9.3-
Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses do responsavel pelo recebimento dos rendimentos *. ATENCAO: A falta de qualquer
documento comprobatdrio exigido implica no indeferimento da comprovagdo de renda por falta de documentagdo. * Caso 0 membro
familiar ndo possua conta bancéria, apresentar uma declaracdo pessoal, original, com data atualizada, afirmando a ndo existéncia de
conta bancéria em nome de determinado familiar do candidato, atestada por 3 testemunhas devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura dos mesmos). O modelo da declaragéo serd disponibilizado no edital
préprio e atraveés do seguinte link:
http://www.unifal -mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexod DECLARACAO_DE_NAO_EXISTENCIA_CONTA_BANCARIA .pdf
L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

O candidato deverd apresentar: 1. Documentacdo Béasica para matricula; 2. Declaracdo de acordo com o grupo de reserva de vagas,
conforme estabelecido na Lei n° 12.711/2012, e que cursou todas as séries do Ensino Médio em escola publica, sendo esta instituicéo
de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos doinciso |, do art. 19, da Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996).

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, par dos ou indigenas que, independentemente darenda (art. 14, 11, Portaria Nor mativa
n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L e n° 12.711/2012).

O candidato devera apresentar: 1. Documentacdo Béasica para matricula; 2. Declarag8o de acordo com o grupo de reserva de vagas,
conforme estabelecido naLel n° 12.711/2012, e que cursou todas as séries do Ensino Médio em escola publica, sendo esta instituicdo
de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Piblico, nostermos do inciso |, do art. 19, daLei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996). 3. Autodeclaracdo de cor.

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Le n°® 12.711/2012).

O candidato devera entregar toda Documentacdo Bésica para matricula e os documentos referentes a Lel n° 12.711/2012 e ainda: @)
Declaragdo de acordo com o grupo de reserva de vagas, conforme estabelecido na Lei n® 12.711/2012, e que cursou todas as séries do
Ensino Médio em escola publica, sendo esta institui¢do de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico,
nostermos doinciso I, do art. 19, daLei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996); Documentos a serem apresentados para comprovagao
de rendafamiliar bruta mensal: @) Preenchimento do Formulério Socioecondmico Documentos comuns a todos os familiares: 1- Cépia
da Carteira de Identidade - RG do candidato e de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos. Para os menores de 18
anos, podem apresentar a Certiddo de Nascimento. Caso houver, apresentar também documentos referentes a tutela, adogdo, termo de
guarda e responsabilidade ou outro expedido por juiz. 2- Em caso de pais ou conjuges falecidos apresentar cdpia da certidao de ébito.
3- Copia da certidao de casamento dos pais ou do candidato que for casado, cOpia da certiddo de unido estavel dos pais ou do
candidato que viver em unido estével ou declaragcdo de proprio punho relatando a situagdo dos pais ou do candidato, quando viver
maritalmente (ndo precisa registrar em cart6rio e nem reconhecer firma). Essa declaracdo deve ser datada e atualizada ¢, com prazo
maximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante e por trés testemunhas devidamente identificadas com CPF,
identidade, endereco e telefone de contato, além das copias dos respectivos documentos de identificacdo (CPF e identidade). 4- Em
caso de pais ou do candidato e seu conjuge separados/divorciados apresentar cOpia da certidao de casamento averbada e formal de

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.

4y Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81
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partilha constando a partilha de bens e pensdo alimenticia referente ao(s) filho(s) menor(es) de 18 anos. No caso de separacéo
extrgjudicial, declaracdo de, pelo menos, um dos pais informando a situagcdo do casal - 0 modelo da declaracéo seré disponibilizado no
edital préprio e atraveés do seguinte link:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexos DECLARACAO_DE_SEPARACAO_EXTRAJUDICIAL O.pdf ) e a
pensdo devida, quando houver filho(s) menor(es) de 18 anos. O modelo da declaracéo seré disponibilizado no edital préprio e através
do seguinte Il i nk:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE_EXISTENCIA_DE_PENSAO_INFORMAL_AUXI
) . Essadeclaracéo deve ser datada e atualizada ¢, com prazo méximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante
e por trés testemunhas devidamente identificadas com CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das cOpias dos
respectivos documentos de identificagdo (CPF e identidade). 5- Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia - CTPS atualizada
do candidato e de todos os membros do grupo familiar, mesmo os que estiverem desempregados ou que nunca tenham trabal hado,
maiores de 18 anos (as copias das carteiras que nuncativeram registro de trabalho, devem ser sempre da primeira pagina de cada item
pedido - mesmo estando em branco. Para as carteiras que contém registro de trabalho, as cOpias devem ser sempre das Ultimas
anotacOes de cada item pedido). As cdpias devem ser das seguintes paginas. pagina dafoto, frente e verso; pagina onde esta registrado
o0 contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; paginas onde estejam contidas as alteracfes de salario e as anotagdes gerais
e a pégina em branco subsequente. ATENCAO: E necessario trazer no ato da entrega da documentaco a Carteira de Trabalho original
e sua respectiva copia. A Carteira de Trabalho original serd devolvida ao candidato imediatamente apds a conferéncia. 6-
Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos, obtido no
site da Receita Federal, endereco: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes ATCTA/CPF/ConsultaPublicaasp 7- Copia da
declaragéo completa do Imposto de Renda dos anos-exercicios de 2016 e 2017. Para quem ndo declara Imposto de Renda, entregar a
Declaracé@o de Nada Consta dos anos de 2016 e 2017, do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar, maior(es) de 18 anos.
Essa declaracdo deve ser impressa diretamente da pagina eletrbnica da Receita Federal
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp 8- Comprovante(s) de rendimentos(s) de
acordo com a categoria profissional, listadas a seguir inclusive de quem se encontra desempregado, dos pais ou responsaveis, do
préprio candidato e demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos. Verificar qual a situagdo de cada membro e entregar 0s
documentos correspondentes: 8.1- Assalariado (inclusive funcionério publico): 8.1.1- Ultimos 3 contracheques ou declaracio do
empregador em papel timbrado da empresa ou carimbo contendo CNPJ da mesma; 8.1.2- Carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica. 8.1.3- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Esse extrato pode ser tirado na
pagina eletronica do proprio FGTS, que redireciona para a CEF, http://www.fgts.gov.br/trabal hador/servicos_online/saldo_fgts.asp.
8.1.4- Extratos bancarios dos dltimos 3 meses*. 8.2- Autdénomos e profissionais liberais; 8.2.1- Declaragdo Comprobatéria de
Rendimentos - DECORE, original, dos 3 ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC com assinatura
reconhecida em cartdrio e constando a atividade exercida. 8.2.2- Registro de autdnomo junto ao ISS (Prefeitura) ou Registro junto ao
Conselho de Classe e do INSS. 8.2.3- Quaisquer declaractes tributérias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso. 8.2.4- Guias de Recolhimento a0 INSS e I SS, com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada. 8.2.5- Extratos bancérios dos ultimos 3 meses*. 8.3- Economia informal: 8.3.1- Declaracédo
pessoal, original, com data atualizada referente aos UGltimos 3 meses constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada
por trés testemunhas devidamente identificadas (CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das assinaturas dos mesmos) e
cadastro de autorizagdo de atividade emitida pela Prefeitura Municipal, quando for o caso. O modelo da declaragdo serd
disponibilizado no edital proprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexosy DECLARACAO_DE_RENDIMENTOS INFORMAIS.pdf 8.3.2-
Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses*. 8.4- Agricultor, parceiro ou arrendatério rural: 8.4.1- Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017. 8.4.2- Cdpia do recolhimento do Imposto Territorial Rurd ¢ ITR. 8.4.3-
Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no
CRC, constando: rendimentos mensais, descri¢do de bens, utilizacdo da terra e producdo. 8.4.4- Quaisquer declaragBes tributérias
referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 8.4.5- Extratos bancérios dos
ultimos 3 meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas *. 8.4.6- Notas fiscais de vendas. 8.5- Empresario,
microempresario e comerciante; 8.5.1- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017.
8.5.2- CNPJ e contrato social ou ficha de firmaindividual. 8.5.3- Declaragdo com o carimbo do CNPJ da empresa ou firma comercial
no qual conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais. 8.5.4- Ultimas 3 guias de recolhimento do INSS. 8.5.5- No caso de
possuir funcionérios, apresentar fotocdpia da ficha cadastral dos funcionérios e guias de recolhimento de FGTS e INSS (Ultimos 3
meses). E, em caso de ser 0 socio proprietario e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pré-labore, original, dos Gltimos 3
meses. 8.5.8- No caso de ser 0 sdcio proprietério e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pro-labore, original, dos
ultimos 3 meses. 8.5.7- Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses *. 8.6- Micro Empreendedor Individual (MEI): 8.6.1- Declaracéo
Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC,
constando: a atividade exercida; 8.6.2- CNPJ e Certificado da Condicdo de MEI. 8.6.3- Recibo da entrega da Declaracéo Anual
SIMEI. 8.6.4- Copia do comprovante de pagamento do DAS (Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional), referente aos 3
Ultimos meses. 8.6.5- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses *. 8.7- Aposentado e pensionista: 8.7.1- COpia do extrato de pagamento
mais recente do beneficio. No caso do INSS, o extrato pode ser acessado pelo beneficiario através do link:

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.
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http://sipa.inss.gov.br/Sipal NSS/pages/hiscre/hiscrel nicio.xhtml 8.7.2- Extratos bancéarios dos Ultimos 3 meses *. 8.8- Desempregado:
8.8.1- declaragao, original, de que ndo exerce nenhuma atividade remunerada atestada por trés testemunhas devidamente identificadas
(CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura) e com data atualizada (declarag@o simples, ndo precisa registrar
em cartorio e nem reconhecer firma). O modelo da declaracdo serd disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/default/files’anexo DECLARACAO_DE_DESEMPREGADO.pdf 8.3.2- Extratos bancarios
dos dltimos 3 meses *. 8.9- Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis 8.9.1- Contrato de locagdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério dos 3 Ultimos comprovantes de recebimentos. 8.9.2- Declaragdo do valor total
desses rendimentos. O modelo da declaragdo serd disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE_RENDIMENTOS DE ALUGUEL_O.pdf 8.9.3-
Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses do responsével pelo recebimento dos rendimentos *. ATENCAO: A falta de qualquer
documento comprobatdrio exigido implica no indeferimento da comprovagdo de renda por falta de documentagéo. * Caso 0 membro
familiar ndo possua conta bancéria, apresentar uma declaracdo pessoal, original, com data atualizada, afirmando a ndo existéncia de
conta bancéria em nome de determinado familiar do candidato, atestada por 3 testemunhas devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura dos mesmos). O modelo da declaragdo sera disponibilizado no edital
préprio e atraveés do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE _NAO_EXISTENCIA_CONTA_BANCARIA .pdf -
Documentos a serem apresentados pelos candidatos convocados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia. Laudo ou
atestado médico, legivel e original, comprobatdrio de sua condicdo, emitido com menos de 90 dias que antecedem a Chamada Regular
do Sisu, contendo os seguintes dados: nome completo do candidato, nimero de seu documento de identidade, nimero do CPF e
endereco; Codigo de Identificago da Doenca (CID); data, assinatura, carimbo e nimero do CRM do médico responsavel. O laudo
devera atestar que o candidato é pessoa com deficiéncia e que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do artigo
1° daLei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Siumula n°
377 do Superior Tribuna de Justica (STJ): ¢O portador de visdo monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas
reservadas aos deficientes¢, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009. A UNIFAL-MG se reserva o direito de constituir Banca de Verificagao,
constituida de uma equipe multiprofissional, a ser designada pelo Reitor para averiguacéo dos documentos e avaliagdo dos candidatos,
podendo inclusive realizar entrevistas com o candidato se julgar necessario. Documentos complementares poderdo ser solicitados.

L 10 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L& n°
12.711/2012)

O candidato devera entregar toda Documentagéo Bésica para matricula e os documentos referentes a Lei n° 12.711/2012 e ainda: @)
Declaracéo de acordo com o grupo de reserva de vagas, conforme estabelecido na Lei n° 12.711/2012, e que cursou todas as séries do
Ensino Médio em escola publica, sendo esta ingtitui¢do de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico,
nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) b) Autodeclaragdo de cor Documentos a serem
apresentados para comprovagdo de renda familiar bruta mensal: a) Preenchimento do Formulério Socioecondmico Documentos
comuns atodos os familiares. 1- Copia da Carteira de Identidade - RG do candidato e de todos os membros do grupo familiar maiores
de 18 anos. Para os menores de 18 anos, podem apresentar a Certiddo de Nascimento. Caso houver, apresentar também documentos
referentes a tutela, adogado, termo de guarda e responsabilidade ou outro expedido por juiz. 2- Em caso de pais ou conjuges falecidos
apresentar cOpia da certidao de ébito. 3- Cépia da certiddo de casamento dos pais ou do candidato que for casado, copia da certiddo de
unido estavel dos pais ou do candidato que viver em unido estavel ou declaracdo de proprio punho relatando a situagéo dos pais ou do
candidato, quando viver maritalmente (ndo precisa registrar em cartério e nem reconhecer firma). Essa declaracdo deve ser datada e
atualizada ¢, com prazo maximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante e por trés testemunhas devidamente
identificadas com CPF, identidade, enderego e telefone de contato, além das cdpias dos respectivos documentos de identificacdo (CPF
e identidade). 4- Em caso de pais ou do candidato e seu conjuge separados/divorciados apresentar copia da certiddo de casamento
averbada e formal de partilha constando a partilha de bens e penso alimenticia referente ao(s) filho(s) menor(es) de 18 anos. No caso
de separacdo extrajudicial, declaracdo de, pelo menos, um dos pais informando a situagdo do casal - o0 modelo da declaracdo sera
disponibilizado no edital proprio e através do seguinte link:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/default/files/anexoss DECLARACAO_DE_SEPARACAO_EXTRAJUDICIAL O.pdf ) e a
pensdo devida, quando houver filho(s) menor(es) de 18 anos. O modelo da declaragéo sera disponibilizado no edital préprio e através
do seguinte Il ink:
(http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/default/files/anexo DECLARACAO_DE_EXISTENCIA_DE_PENSAO_INFORMAL_AUXI
) . Essadeclaracdo deve ser datada e atualizada ¢, com prazo maximo de 1 més anterior a esse edital, atestada/ assinada pelo declarante
e por trés testemunhas devidamente identificadas com CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das cOpias dos
respectivos documentos de identificagdo (CPF e identidade). 5- Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS atualizada
do candidato e de todos os membros do grupo familiar, mesmo os que estiverem desempregados ou que nunca tenham trabal hado,
maiores de 18 anos (as copias das carteiras que nunca tiveram registro de trabalho, devem ser sempre da primeira pagina de cada item
pedido - mesmo estando em branco. Para as carteiras que contém registro de trabalho, as cOpias devem ser sempre das Ultimas

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.
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anotacOes de cada item pedido). As cdpias devem ser das seguintes paginas. pagina dafoto, frente e verso; pagina onde esta registrado
0 contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; paginas onde estejam contidas as alteracfes de salario e as anotagdes gerais
e a pégina em branco subsequente. ATENCAO: E necessario trazer no ato da entrega da documentacio a Carteira de Trabalho original
e sua respectiva copia. A Carteira de Trabalho original serd devolvida ao candidato imediatamente apds a conferéncia. 6-
Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos, obtido no
site da Receita Federal, endereco: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoess ATCTA/CPF/ConsultaPublicaasp 7- Copia da
declarag@o completa do Imposto de Renda dos anos-exercicios de 2016 e 2017. Para quem ndo declara Imposto de Renda, entregar a
Declarac@o de Nada Consta dos anos de 2016 e 2017, do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar, maior(es) de 18 anos.
Essa declaracdo deve ser impressa diretamente da pagina eletrbnica da Receita Federal
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp 8- Comprovante(s) de rendimentos(s) de
acordo com a categoria profissional, listadas a seguir inclusive de quem se encontra desempregado, dos pais ou responsaveis, do
préprio candidato e demais integrantes do grupo familiar maior(es) de 18 anos. Verificar qual a situacdo de cada membro e entregar os
documentos correspondentes: 8.1- Assalariado (inclusive funcionério publico): 8.1.1- Ultimos 3 contracheques ou declaracio do
empregador em papel timbrado da empresa ou carimbo contendo CNPJ da mesma; 8.1.2- Carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica. 8.1.3- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Esse extrato pode ser tirado na
pagina eletrénica do préprio FGTS, que redireciona para a CEF, http://www.fgts.gov.br/trabal hador/servicos_online/saldo_fgts.asp.
8.1.4- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses*. 8.2- Autdénomos e profissionais liberais; 8.2.1- Declaragdo Comprobatéria de
Rendimentos - DECORE, original, dos 3 ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC com assinatura
reconhecida em cartdrio e constando a atividade exercida. 8.2.2- Registro de auténomo junto ao ISS (Prefeitura) ou Registro junto ao
Conselho de Classe e do INSS. 8.2.3- Quaisquer declaractes tributérias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso. 8.2.4- Guias de Recolhimento a0 INSS e I SS, com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada. 8.2.5- Extratos bancérios dos ultimos 3 meses*. 8.3- Economia informal: 8.3.1- Declaracdo
pessoal, original, com data atualizada referente aos Ultimos 3 meses constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada
por trés testemunhas devidamente identificadas (CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além das assinaturas dos mesmos) e
cadastro de autorizagdo de atividade emitida pela Prefeitura Municipal, quando for o caso. O modelo da declaragdo serd
disponibilizado no edital proprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexosy DECLARACAO_DE_RENDIMENTOS_INFORMAIS.pdf 8.3.2-
Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses*. 8.4- Agricultor, parceiro ou arrendatario rural: 8.4.1- Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017. 8.4.2- Cépia do recolhimento do Imposto Territorial Rurd ¢ ITR. 8.4.3-
Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no
CRC, constando: rendimentos mensais, descri¢do de bens, utilizacdo da terra e producdo. 8.4.4- Quaisquer declaracBes tributérias
referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 8.4.5- Extratos bancérios dos
ultimos 3 meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas *. 8.4.6- Notas fiscais de vendas. 8.5- Empresario,
microempresario e comerciante; 8.5.1- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, dos anos-exercicios de 2016 e 2017.
8.5.2- CNPJ e contrato socia ou ficha de firmaindividual. 8.5.3- Declaragdo com o carimbo do CNPJ da empresa ou firma comercial
no qual conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais. 8.5.4- Ultimas 3 guias de recolhimento do INSS. 8.5.5- No caso de
possuir funcionérios, apresentar fotocépia da ficha cadastral dos funcionérios e guias de recolhimento de FGTS e INSS (Ultimos 3
meses). E, em caso de ser 0 sdcio proprietario e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pré-labore, original, dos Gltimos 3
meses. 8.5.8- No caso de ser 0 sdcio proprietério e/ou diretor da empresa, apresentar o comprovante de pro-labore, original, dos
Ultimos 3 meses. 8.5.7- Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses *. 8.6- Micro Empreendedor Individual (MEI): 8.6.1- Declaracéo
Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, original, dos 3 Ultimos meses, feita por um contador regularmente inscrito no CRC,
constando: a atividade exercida; 8.6.2- CNPJ e Certificado da Condicdo de MEI. 8.6.3- Recibo da entrega da Declaracéo Anual
SIMEI. 8.6.4- Copia do comprovante de pagamento do DAS (Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional), referente aos 3
Ultimos meses. 8.6.5- Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses *. 8.7- Aposentado e pensionista: 8.7.1- COpia do extrato de pagamento
mais recente do beneficio. No caso do INSS, o extrato pode ser acessado pelo beneficiario através do link:
http://sipa.inss.gov.br/Sipal N SS/pages/hiscre/hiscrel nicio.xhtml 8.7.2- Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses *. 8.8- Desempregado:
8.8.1- declaragao, original, de que ndo exerce nenhuma atividade remunerada atestada por trés testemunhas devidamente identificadas
(CPF, identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura) e com data atualizada (declarag@o simples, ndo precisa registrar
em cartorio e nem reconhecer firma). O modelo da declaracdo seré disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files’anexo DECLARACAO_DE_DESEMPREGADO.pdf 8.3.2- Extratos bancarios
dos dltimos 3 meses *. 8.9- Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis 8.9.1- Contrato de locagdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério dos 3 Ultimos comprovantes de recebimentos. 8.9.2- Declaragdo do valor total
desses rendimentos. O modelo da declaragdo serd disponibilizado no edital préprio e através do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE _RENDIMENTOS DE ALUGUEL_O.pdf 8.9.3-
Extratos bancérios dos ltimos 3 meses do responsavel pelo recebimento dos rendimentos *. ATENCAO: A falta de qualquer
documento comprobatdrio exigido implica no indeferimento da comprovagdo de renda por falta de documentagéo. * Caso 0 membro
familiar ndo possua conta bancéria, apresentar uma declaracdo pessoal, original, com data atualizada, afirmando a ndo existéncia de
conta bancéria em nome de determinado familiar do candidato, atestada por 3 testemunhas devidamente identificadas (CPF,
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identidade, endereco e telefone de contato, além da assinatura dos mesmos). O modelo da declaragdo sera disponibilizado no edital
préprio e atraveés do seguinte link:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace/sites/defaul t/files/anexos DECLARACAO_DE_NAO_EXISTENCIA_CONTA_BANCARIA .pdf -
Documentos a serem apresentados pelos candidatos convocados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia: Laudo ou
atestado médico, legivel e original, comprobatdrio de sua condicdo, emitido com menos de 90 dias que antecedem a Chamada Regular
do Sisu, contendo os seguintes dados; nome completo do candidato, nimero de seu documento de identidade, nimero do CPF e
endereco; Codigo de Identificagdo da Doenca (CID); data, assinatura, carimbo e nimero do CRM do médico responsavel. O laudo
devera atestar que o candidato € pessoa com deficiéncia e que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do artigo
1° daLei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n®
377 do Superior Tribuna de Justica (STJ): ¢O portador de visdo monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas
reservadas aos deficientes;, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009. A UNIFAL-MG se reserva o direito de constituir Banca de Verificagéo,
constituida de uma equipe multiprofissional, a ser designada pelo Reitor para averiguacdo dos documentos e avaliacdo dos candidatos,
podendo inclusive realizar entrevistas com o candidato se julgar necessario. Documentos complementares poderdo ser solicitados.

L 13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Nor mativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

No ato da matricula, o candidato devera apresentar: |. Documentagdo béasica para matricula e os documentos referentes a Lei n°
12.711/2012 e ainda: @) Declaracdo de acordo com o grupo de reserva de vagas, conforme estabelecido naLel n® 12.711/2012, de que
cursou todas as séries do Ensino Médio em escola publica, sendo esta instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996). Declaragéo
Formulario V. I11. Nimero do Protocolo do Preenchimento do Formulério Socioecondmico. IV. Documentos a serem apresentados
pelos candidatos convocados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia. Laudo ou atestado médico, legivel e original,
comprobatério de sua condigdo, emitido com menos de 90 dias que antecedem a Chamada Regular do Sisu, contendo os seguintes
dados. nome completo do candidato, nimero de seu documento de identidade, nimero do CPF e endereco; Cadigo de Identificacéo da
Doenca (CID); data, assinatura, carimbo e nimero do CRM do médico responsavel. O laudo deverd atestar que o candidato é pessoa
com deficiéncia e que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do artigo 1°, da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Siimula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): ¢O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes¢, observados os
dispositivos da Convencgéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009. A UNIFAL-MG sereserva o direito de constituir Banca de Verificagdo, constituida de uma equipe multiprofissional, a ser
designada pelo Reitor para averiguagdo dos documentos e avaliagdo dos candidatos, podendo inclusive realizar entrevistas com o
candidato se julgar necessario. Documentos complementares poderdo ser solicitados.

L 14 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11,
Portaria Nor mativa n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

No ato da matricula, o candidato devera apresentar: | - Documentacdo bésica para matricula e os documentos referentes a Lei n°
12.711/2012 e ainda: a) Declaragéo de acordo com o grupo de reserva de vagas, conforme estabelecido naLei n° 12.711/2012, e que
cursou todas as séries do Ensino Médio em escola publica, sendo esta instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Plblico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Declaracdo ¢,
Formul&rio V; b) Autodeclarag&o de cor. Formulério 11 111. Nimero do Protocolo do Preenchimento do Formulério Socioecondmico.
IV - Documentos a serem apresentados pelos candidatos convocados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia. Laudo ou
atestado médico, legivel e original, comprobatdrio de sua condicdo, emitido com menos de 90 dias que antecedem a Chamada Regular
do Sisu, contendo os seguintes dados: nome completo do candidato, nimero de seu documento de identidade, nimero do CPF e
endereco; Cadigo de Identificago da Doenca (CID); data, assinatura, carimbo e nimero do CRM do médico responsavel. O laudo
devera atestar que o candidato é pessoa com deficiéncia e que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, aterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no 8 1°, do artigo
1° daLei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Siumula n°
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): ¢O portador de visdo monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas
reservadas aos deficientes¢, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009. A UNIFAL-MG se reserva o direito de constituir Banca de Verificagao,
constituida de uma equipe multiprofissional, a ser designada pelo Reitor para averiguacéo dos documentos e avaliagdo dos candidatos,
podendo inclusive realizar entrevistas com o candidato se julgar necessario. Documentos complementares poderdo ser solicitados.

5. Condicbes Essenciais
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5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdo referente a 22 Edicdo de 2018 do processo seletivo do
Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacOes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal
ou, no gue couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educagéo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagtes requeridas pelo Sisu, especia mente;
a) 0S cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e niimero de vagas;
b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto naLei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentac&o em vigor, quando se tratar de institui¢des federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o
ndmero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas,

€) o nimero de vagas e as eventuais bonificagdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de
acOes afirmativas eventual mente adotadas pelainstituicéo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituico de ensino para cada uma das provas do
Enem, em cada curso e turno;

€) 0s documentos hecessarios para a realizagdo da matricula dos estudantes sel ecionados, inclusive aguel es necessérios a
comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.1. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢cdes federais de ensino vinculadas
ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agles afirmativas suplementares
ou de outra natureza, eventual mente adotadas.

I11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no ambito do Sisu;
IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricéo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedimentos
relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

V1 - divulgar, em seu sitio eletrénico nainternet e mediante afixagcdo em local de grande circulagdo de estudantes, este Termo
de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais proprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n® 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive aqueles necessarios a
comprovacdo do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢des federais vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos da institui¢éo de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventualmente adotadas pela |ES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu, langando a informagéo
de ocupacéo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situagdes que dificultem ou interrompam o curso regular da
execucdo dos compromissos assumidos neste Termo de Ades3o;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas
chamadas regulares;

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 20DFD2F2E4F49B750E7F952CFEB33538501E4C81
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XI - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocagdo da lista de esperado Sisu;

5.2. Asinformagdes publicadas em editais das institui¢fes participantes e em suas paginas el etronicas nainternet deverao estar em
estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Ades&o.

5.3. E vedada a realocago pelas instituigdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas s acBes afirmativas para
ampla concorréncia.

5.4. A ingtituic8o declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins
de direito e enseja a responsabilidade pessoa dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.

5.5. A ingtituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n° 21/2012
e nos editais da Secretaria de Educagéo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das informagdes prestadas e
submetendo-se as condi¢des nele dispostas.

5. Assinatura
Documento assinado el etronicamente por JULIO CESAR BARBOSA, CPF nP. 061.*******.0Q,

O termo de adesdo da sua institui¢éo foi assinado em 18/05/2018, as 17h10.

Caso sgja necessario realizar alguma alteragdo, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal (RL) ou Responsavel
Institucional (RI).

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o ndmero de protocolo.
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